
Narvik videregående skole

Oppfølgingstjenesten (OT)



Oppfølgingstjenesten (OT)

 Nedfelt i Opplæringslovens § 3-6: 

”Fylkeskommunen skal ha ei oppfølgingsteneste for 

ungdom som har rett til opplæring etter §3-1 og som ikke 

er i opplæring eller i arbeid. Tenesta gjeld til og med det 

året dei fyller 21 år”. 

 Narvik vgs har, gjennom OT, ansvar for ungdommer som 

tilhører Narvik skoleregion, dvs kommunene Narvik, Evenes, 

Tjeldsund og Ballangen.

 OT skal sikre tverretatlig samarbeid mellom kommunale, 

fylkeskommunale og statlige instanser som har ansvaret for 

ungdom.



RETT til videregående opplæring

 All ungdom har rett til tre års videregående opplæring som 
må tas ut innen fem år.

 Fylkeskommunen har plikt til å gi ungdom med rett, og som 
ønsker det, et tilbud om videregående utdanning.

 Ungdom som slutter på vgs etter :

– 1. oktober har forbrukt ett år av retten. 

– 1. september har forbrukt ett år av fristen.
(fristen løper fra ungdommen starter i vgs)



OTs målgruppe (Forskrift til OLL §13-2)

 De som har rett til vgs og som:

– Ikke søker til vgs eller læreplass

– Ikke tar i mot skole- eller læreplass

– Slutter på skolen eller som lærling

– Ikke er i varig arbeid

– Har tapt retten som følge av oppheving av 

lærekontrakt eller bortvisning fra skole 



OTs ansvar (Forskrift til OLL § 13-1)

 OT skal sørge for at all ungdom som hører til målgruppen får 
tilbud om opplæring, arbeid eller annen sysselsetting.

 Tilbud som blir formidlet gjennom OT, skal primært ta sikte på å 
føre fram til studiekompetanse, yrkeskompetanse eller 
kompetanse på lavere nivå innenfor videregående opplæring.

 OT kan også arbeide for å redusere frafallet fra videregående 
opplæring gjennom samarbeid med rådgivingstjenesten i 
grunnskole og videregående opplæring.



Oppgaver (Jmf Oll § 13)

 Ha oversikt over målgruppen

 Ha oversikt over aktuelle tilbud til målgruppen og være pådriver 

for å utvikle nye.

 Ta kontakt med hver enkelt ungdom i målgruppe og gi 

informasjon og veiledning samt bidra til behovsavklaring.

 Følge opp ungdom som har tatt imot tilbud ((CV, jobb, praksisplass, 

kurs, skolesøknad, privatisteksamen, lånekassen, holde kontakten).

 Sørge for at alle i målgruppen får tilbud i samsvar med §13-1

 Målgruppen skal kontaktes og få tilbud hvert skoleår så lenge 

de er omfattet av retten til vgs.



Oppgaver:

 Bidra til at kontaktpersoner i de etater og instanser som har 
ansvaret, samarbeider om et tilbud.

 Ha ansvaret for å etablere et forpliktende samarbeid mellom 
delansvarlige parter regionalt og lokalt.

 UTFORDRING:

Det er få tilbud til målgruppen, og det finnes i dag 
ingen tilbud (utenom DÅS) der ungdom kan 
kombinere praksisplass med fag i skolen. 



Samarbeidsparter

 NAV

 Næringslivet

 Opplæringskontor

 Miljøtjenesten 

 Rådgivere

 Barnevernet

 PPt

 BUP/VOP

 Skolehelsetjenesten

 Karrieresenteret

 Utekontakten



Noen tall fra Nordland – 2009/10:

 12441 ungdommer med ungdomsrett

 1563 søkte ikke skoleplass

 1124 takket nei til skoleplass

 Ca 1000 møter ikke/slutter før 1. okt

 Ca 600 slutter etter 1. okt

 Dvs ca 2500 ungdommer (med rett) var ikke i videregående 
skole

 Pr 14. august 2011 er det 317 ungdommer i OT for Narvik 
skoleområde



Ny GIV – Partnerskap for økt 
gjennomføring i videregående skole

 er et treårig prosjekt som har som mål å 

etablere et varig samarbeid mellom stat, 

fylkeskommuner og kommuner for å bedre 

elevenes forutsetninger for å fullføre og bestå 

videregående opplæring. 

 Initiert av Kunnskapsdepartementet



NY GIV - Overgangsprosjektet

 Har som mål å skape permanente samarbeidsrelasjoner 

mellom kommunene og fylkeskommunene om de svakest 

presterende elevene.

 Tiltakene i prosjektet har som mål å øke elevenes motivasjon 

for, og evne til å gjennomføre vgs.

 Følge opp de svakest presterende elevene siste del av 

10.klasse og etter hvert i videregående opplæring.

 Innen 2013 skal prosjektet dekke alle kommuner og 

ungdomsskoler i alle fylker.



NY GIV -

Oppfølgingsprosjektet

(OT-NAV prosjektet)



Ny GIV - Oppfølgingsprosjektet

 Bedre samarbeid mellom fylkeskommunene og NAV 
om ungdom som over tid har vært ute av utdanning 
og arbeidsliv.

 ”Varig og samordnet oppfølging av unge utenfor 
opplæring og arbeid” og ”en helhetlig bruk av felles 
virkemidler”. (ref. prosjektplan)

 Styrke samarbeidet mellom skoler, OT, fagopplæring 
og NAV

 Styrking av oppfølgingstjenesten i fylkeskommunene



Ny GIV - oppfølgingsprosjektet

 Mål:

1. Målgruppen skal, gjennom en kombinasjon av 

arbeidspraksis og opplæring, kvalifiseres og motiveres for 

deltakelse i arbeidsliv og/eller formelle opplæringsløp mot 

grunnkompetanse eller fagbrev/studiekompetanse.

2. Oppfølgingen skal etableres så tidlig som mulig – Skolen og 

OT planlegger oppfølgingen, sammen med relevante 

instanser, før eleven skrives ut av skolen.

3. Ingen ungdom skal være ukjent for OT.



Ny GIV - praksisnære opplæringsmodeller/ 
innsatsområde

 Samarbeid mellom OT og NAV skal bidra til å iverksette 

modeller/tiltak som kombinerer arbeidspraksis med elementer 

av opplæring fra VGO.

 Slike tiltak skal igangsettes så raskt som mulig i 2011

 Skolen skal tilrettelegge for tidlig involvering av OT ved at det 

avholdes avslutningssamtaler og undertegnes 

oppfølgingsavtaler før elevene skrives ut av skolen.



Ny GIV – status Ofoten

 Etablert arbeids-/idégruppe i Ofoten som består av 

OT, NAV, Karrieresenteret, Opplæringskontoret, 

Narvik kommune, Knut Hamsun vgs og Narvik vgs.

 Målet er å etablere bærekraftige strukturer som skal 

bidra til en helhetlig bruk av felles virkemidler.

 Samarbeide om utvikling av tiltak til målgruppen.



OT ønsker:

 Informasjon om elever som er i faresonen.

 Møte med elever før de slutter – sluttsamtale.

 Sluttmeldinger  tidlig til OT.

 Fagtilbud i vgs også til OT ungdom.

 Utfordring: tilbud i og utenfor vgs, økonomiske 

rammer og finansiering



Hvis det i sandhet skal lykkes at føre et menneske hen 

til et bestemt sted, må man først og fremmest passe på at 

finde han hvor han er og begynde der. Dette er hemmeligheden i al 

hjælpekunst….”

(Kirkegaard)



Takk for oppmerksomheten 

 OT-koordinator: Greta Stormo Myreng

– Kontor: Narvik vgs, studiested Frydenlund

– Telefon 75 65 66 39 / 900 23 974

– E-post: greta.myreng@nfk.no

mailto:greta.myreng@nfk.no

